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RESOLUCIÓN NÚMERO: 

Por medio del cual se crea el reglamento interno de la Mesa Departamental para 

Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD 

– LGBTI. 

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus 

atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el artículo 

305 numeral 2 de la Constitución Política de Colombia y, 

CONSIDERANDO: 

Mediante Decreto No. 1019 de 2018, se creó la Mesa Departamental para 
Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD 
— LGBTI en el Departamento del Cauca. 
 

La Gobernación del Cauca a través de la Oficina de Gestión Social y Asuntos 
Poblacionales en cumplimiento del Decreto No. 1739 de 2022, por el cual se 
modifican los artículos 2°, 3° y 6° del Decreto 1019 - de 2018, el cual establece 
en su artículo 3°: FUNCIONES. - la Mesa Departamental para Personas con 
Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD — LGBTI 
tendrá las siguientes funciones: 
 

“(…) 8. Darse su propio reglamento interno.” 

 
En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ARTÍCULO 1º: OBJETO DE REGLAMENTO INTERNO, ALCANCE Y ÁMBITO 

DE APLICACIÓN; Establézcase el reglamento interno de la Mesa 

Departamental para Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de 

Género Diversas OSIGD – LGBTI, (en adelante Mesa Departamental OSIGD), 

el cual tiene por objeto orientar y definir los acuerdos mínimos que deben cumplir 

los miembros de la Mesa Departamental OSIGD, así como establecer los 

lineamientos estratégicos y procedimientos internos para el cumplimiento con 

sus funciones, así mismo, su aplicación será exclusivamente para actividades 

propias de la Mesa Departamental OSIGD. 

 

ARTÍCULO 2º: DERECHOS; Los miembros de la Mesa Departamental OSIGD, 

tendrán los siguientes derechos: 

a) Establecer diálogos con instituciones de orden Nacional, que beneficien a 

la población LGBTI – OSIGD Departamental. 

b) Buscar articulación de entidades para el impacto social y participación de 

los diferentes sectores.  

c) Obtener información mediante solicitud formal a través de los medios de 

comunicación establecidos, realizada por los representantes de Personas 

con Orientaciones Sexuales e identidades de Género Diversas OSIGD-

LGBTI. 

d) A ser convocado a las sesiones ordinarias con mínimo cinco días de 

anterioridad y a sesiones extraordinarias mínimo con 3 días de 

anterioridad.  

e) A expresar sus opiniones, conceptos y posiciones de manera respetuosa. 
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f) A ser respetada/o/e por todos los demás miembros de la Mesa 

Departamental OSIGD, tanto en su persona como en su integridad moral. 

g) A recibir las actas de las sesiones a través de los medios establecidos 

para tal fin. 

 

ARTÍCULO 3º: DEBERES; Los miembros de la Mesa Departamental OSIGD, 

tendrán los siguientes deberes: 

a) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que convoque la 

Secretaría Técnica de forma presencial y/o virtual. 

b) Portar el carnet institucional que les acredita como representantes de 

Personas con Orientaciones Sexuales e identidades de Género Diversas 

OSIGD-LGBTI. 

c) Llegar a la hora programada a la sesión para la cual se les ha convocado, 

si pasados 20 minutos no se han constituido el quórum, la sesión se 

cancelará y reprogramará. 

d) Cumplir con los compromisos y tareas concertados de sesiones ordinarias 

y extraordinarias. 

e) Establecer y respetar los tiempos de intervención las cuales deben ser 

concretas y concisas. 

f) Presentar excusa justificada por escrito dentro de los cinco (5) días 

siguientes, ante la Secretaría Técnica, por la inasistencia a las sesiones 

ordinarias y extraordinarias. 

g) Abstenerse de realizar acciones o conductas que vayan en contra de la 

sana convivencia de los miembros de la Mesa Departamental OSIGD. 

h) Abstenerse de recibir dadivas, recursos financieros y/o cualquier otra 

utilidad a nombre de la Mesa Departamental OSIGD, que no hayan sido 

autorizados por la misma. 

i) Respetar el derecho a la libre expresión de los miembros de la Mesa 

Departamental OSIGD. 

j) Dar información oportuna, veraz y sustentada sobre los temas tratados 

concernientes a la Mesa Departamental OSIGD. 

k) Aceptar y cumplir con el reglamento interno de la Mesa Departamental 

OSIGD. 

 

ARTÍCULO 4º: PROHIBICIONES; Los miembros de la Mesa Departamental 

OSIGD tendrán las siguientes prohibiciones: 

a) Gestionar a nombre de la Mesa Departamental OSIGD, recursos de forma 

individual y no autorizada en sesión ordinaria, extraordinaria o mesa de 

trabajo. 

b) Utilizar el nombre de la Mesa Departamental OSIGD, para desarrollar 

cualquier clase de actividad que no haya sido previamente socializada y 

aprobada por la Mesa Departamental OSIGD, que incluye cualquier forma 

de delegación. 

c) Poner en riesgo la integridad, honra o vida de los miembros de la Mesa 

Departamental OSIGD. 

d) Agredir verbal, psicológica y físicamente a los miembros de la Mesa 

Departamental OSIGD. 
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ARTÍCULO 5º: LICENCIAS; Se entiende por licencia temporal a la cual tendrá 

derecho los miembros de la Mesa Departamental OSIGD, para ausentarse por 

un término máximo de seis (6) meses, lo cual debe ser informado por escrito ante 

la secretaría técnica con anticipación y a su vez ella, deberá informar al suplente 

que le siguió en votación; según actas de escrutinio de la elección de los 

representantes subregionales y LGBTO, como también a los miembros de la 

Mesa Departamental OSIGD. 

 

ARTÍCULO 6º: RENUNCIAS; El representante de las Personas con 

orientaciones Sexuales e Identidades de Género diversas OSIGD – LGBTI, que 

de manera libre y voluntaria decida separarse de su cargo, deberá manifestarlo 

de forma escrita ante la Secretaría Técnica y esta a su vez, informará al suplente 

que le siguió en votación; según actas de escrutinio de la elección de los 

representantes subregionales y LGBTO, como también a los miembros de la 

Mesa Departamental OSIGD.  

PARÁGRAFO 1: Si dado el caso que el suplente no acepta o no exista el cargo, 

la Secretaría Técnica de la Mesa Departamental OSIGD, convocará a elección 

a la subregión (Sur, Norte, Pacífica o Centro), que dé a lugar, o identidad (L, G, 

B. T, O) de la cual sea la vacante. Siempre y cuando el periodo de los 

representantes de Personas con Orientaciones Sexuales e identidades de 

Género Diversas OSIGD-LGBTI, no haya superado las tres cuartas partes del 

periodo para el cual fueron elegidos. 

 

ARTÍCULO 7°: ELECCIÓN; de Representantes de Personas con Orientaciones 

Sexuales e identidades de Género Diversas OSIGD-LGBTI, de conformidad con 

lo dispuesto en el Decreto 1739-09-2022. 

 

ARTÍCULO 8°: PROCEDIMIENTO DE ELECCIÓN; El procedimiento mediante 

el cual se realizará la elección de los nueve (9) representantes de Personas con 

Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD – LGBTI, se 

realizará de la siguiente forma: 

PARÁGRAFO 1: SOCIALIZACIÓN DE ELECCIÓN; Se expedirá en un término 

de tres (3) mes de antelación a la fecha de la elección, una circular de 

convocatoria a la población LGBTO – OSIGD de las cuatro (4) subregiones y del 

municipio de Popayán, en la cual se socializará la elección de los nueve (9) 

representantes de Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de 

Género Diversas OSIGD – LGBTI. 

PARÁGRAFO 2: INSCRIPCIÓN DE CANDIDATAS, CANDIDATOS O 

CANDIDATES; Se expedirá en un término de dos meses de antelación a la fecha 

de la elección una circular de convocatoria a la población LGBTO – OSIGD de 

las cuatro (4) subregiones y el municipio de Popayán, la cual tendrá una duración 

de quince (15) días y en donde se invita a las personas interesadas a ser 

candidatas, candidatos o candidates para ser representantes de Personas con 

Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD – LGBTI, a 
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inscribirse a través del correo electrónico institucional 

gestionsocial@cauca.gov.co  

PARÁGRAFO 3: REQUISITOS; para el proceso de postulación de los nueve (9) 

representantes de la Mesa Departamental para Personas con Orientaciones 

Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD – LGBTI, podrán postularse 

como candidatas, candidatos o candidates: 

• El/la candidata/o/e deben ser mayores de 14 años. 

• Si es menor de edad autorización o consentimiento informado de quien 

ejerce la patria potestad. 

• Copia del documento de identidad. 

• El/la/le candidata/o/e debe tener domicilio en la subregión a la cual se 

postule o en el municipio de Popayán, de mínimo 2 años, concurridos antes 

de la elección; por el cual debe anexar soporte del mismo. 

• No poseer sanciones disciplinarias, fiscales, penales, judiciales o medidas 

correctivas (anexar certificados). 

• Manifestar su voluntad de forma escrita. 

• Enviar una foto 3x3 con fondo blanco de el/la candidata/o/e. 

PARÁGRAFO 4: SOCIALIZACIÓN TARJETONES; Una vez establecida la lista 

de los postulantes que cumplan los requisitos, se formalizarán mediante la 

expedición de una circular y se socializará el tarjetón con los aspirantes a 

representantes de la Mesa Departamental para Personas con Orientaciones 

Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD – LGBTI, haciendo uso de 

las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TICs). 

 

ARTÍCULO 9°: COMISIÓN ESCRUTADORA; En cada municipio, se dispondrá 

de una comisión escrutadora, la cual estará conformada así:   

• 1 delegado/a de la Secretaria de Gobierno Municipal. 

• 1 delegado/a de la Registraduría Municipal. 

 

PARÁGRAFO 1: La comisión escrutadora tendrá como función realizar el 

escrutinio, como también de resolver reclamaciones que se presenten antes los 

jurados de votación, para la elección de los representantes Departamental para 

Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD 

– LGBTI. 

PARÁGRAFO 2: En caso de presentar reclamaciones, los que tengan interés 

podrán elevar solicitud ante la comisión escrutadora, desde el momento de 

presentarse la inconformidad, hasta tres días siguientes, quien decidirá en 

primera instancia en un término de cinco días, en el evento de ejercerse el 

recurso de apelación la segunda instancia la ejercerá el/la Jefe de Oficina de 

Gestión Social y Asuntos Poblacionales del Departamento del Cauca; quien 

contará con igual termino para decidir. 

PARÁGRAFO 3: Resuelto las reclamaciones en primera y segunda instancia si 

se hubiese presentado, se procederá a declarar los representantes electos de la 

Mesa Departamental para Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades 

de Género Diversas OSIGD – LGBTI., a través de acta expedida por la comisión 

mailto:gestionsocial@cauca.gov.co
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escrutadora, la cual se notificará a través de circular, expedida por la Jefe de 

Oficina de Gestión Social y asuntos Poblacionales; donde quedará en firme a 

partir de los tres días siguientes a su notificación. 

PARÁGRAFO 4: En el evento en que la citada declaratoria de elección sea 

motivo de recurso alguno, en primera instancia la decisión estará a cargo por la 

comisión escrutadora y como segunda instancia decidirá el/la jefe de la Oficina 

de Gestión Social y Asuntos Poblacionales de la Gobernación del Cauca, 

quienes decidirán dentro de los términos de la Ley electoral. 

PARÁGRAFO 5: Una vez surtida la revisión dentro de los tres días hábiles 

siguientes, se declarará mediante circular y en 15 días hábiles se generará la 

resolución los nombres de los representantes de la Mesa Departamental para 

Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD 

- LGBTI, electos para el nuevo periodo de cuatro años.  

 

ARTÍCULO 10°: ELECCIONES PRESENCIALES: La Gobernación del Cauca – 

Oficina de Gestión Social y Asuntos Poblaciones dispondrá de la logística para 

llevar a cabo el proceso democrático y participativo de la elección de los nueve 

(9) representantes de la Mesa Departamental para Personas con Orientaciones 

Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD – LGBTI, el cual se llevará 

a cabo de la siguiente manera:  

01- Las elecciones se realizarán de manera presencial en cada uno de los 42 

municipios y de manera abierta a toda la población del Departamento del 

Cauca, sin importar su orientación sexual. 

02- Las elecciones se desarrollarán desde las 8 am hasta las 04:00 pm. 

03- Se contará con urnas de cartón, tarjetones con los candidatos/as/es, 

lapiceros y cubículo para la votación. 

04- En Popayán se instalarán cinco (5) mesas de votación una por cada letra 

L, G, B, T y O, conformada por tres jurados cada. 

05- En los demás municipios se instalará una (1) mesa de votación 

conformada por tres jurados. 

06- La votación se realizará de forma secreta por medio de tarjetón depositado 

en urna. 

07- Los sufragantes deberán presentar documento de identidad. 

08- Cada sufragante registrará en una planilla suministrada por los jurados los 

datos y firma como evidencia de la participación en el proceso de elección 

de los representantes de la Mesa Departamental para Personas con 

Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas OSIGD – 

LGBTI. 

09- El pre-conteo de los votos se realizará por los jurados de las mesas de 

votación en presencia del Ministerio Público, Registraduría delegada del 

Estado Civil, los testigos electorales y los demás organismos veedores 

interesados en participar. 

10- Se levantará el acta de votación que, tras abrir, leer y contar los votos 

depositados, registrará el número de votos por cada candidato/a/e, 

proclamándose los candidatos ganadores por cada subregión y en el caso 

de Popayán por cada letra L, G, B, T y O. 
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11- El acta de votación firmada y los tarjetones se guardarán en la carpeta de 

elección de los representantes de la Mesa Departamental para Personas 

con Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas, en aras 

de salvaguardar las evidencias del proceso. 

12- En caso de presentar inconformidad, los candidatos/as/es podrán elevar 

solicitud ante la comisión escrutadora delegada para el presente proceso 

de elección. 

13- Serán criterios de desempate decidir a suerte, se colocará en una urna 

papeletas con los nombres de los candidatos/as/es que hubiesen obtenido 

igual número de votos, un funcionario designado por los organismos 

veedores extraerá de la urna, una de las papeletas del nombre que ésta 

contuviere será del candidato/a/e que se declarará electo/a/e. La papeleta 

que quedare al interior de la urna será incinerada de manera inmediata.  

14- Los/las candidatos/as/es que no logren ser representantes de Personas 

con Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversas, harán 

parte de la lista de suplentes respetando el orden de votación 

descendente.  

15- Los /las candidatos/as/es podrán inscribir máximo un (1) testigo, que 

tendrá como función; vigilar el proceso de elección y la transparencia en 

el escrutinio; como también formular reclamaciones en caso de 

manifestarse inconformidades. Se deberá enviar con 8 días de 

anterioridad a las elecciones, datos personales de los mencionados 

testigos, estableciendo al candidato/a que representará.  

 

ARTÍCULO 11°: POSESIÓN; La posesión de los nuevos representantes de la 

Mesa Departamental para Personas con Orientaciones Sexuales e Identidades 

de Género Diversas, se realizará en la primera sesión ordinaria de la vigencia 

siguiente a la elección.  

 

ARTÍCULO 12°: La presente resolución rige a partir de su publicación. 

 

Dada en Popayán, a los  

 

 

ELÍAS LARRAHONDO CARABALÍ 

Gobernador 

 

. 
Aprobó: Juan Fernando Ortega Olave - Jefe Oficina Asesora Jurídica. 

               Lucely Gutiérrez Tao – Jefe Oficina de Oficina de Gestión Social y Asuntos Poblacionales 

Revisó: Nury Lisbeth Montano Micolta – Profesional Universitario 

Proyectó: Alex Fernando Narváez Vásquez – Contratista OGSAP. 

 


