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mvCARACTERIZACIÓN Dt PROCESO

Goberna¿;¿TI'(;et Cauca
Oficina Asesora Juridica

FECHA: 29-04-2024

1. Macroproceso: IN/A

1.2 Responsable del Macroproceso 8N

1.3 Proceso IGestion Jurídica

1.4 Responsable de proceso 1 Jefe Oficina Asesora Jurídica

l.5 Líder de proceso 1 Jefe Oficina Asesora Jurídica

lley, procurando la unidad jurídica institucional para la toma de desiciones en la Gobernadon del Cauca.2. Objetivo:

3. Alcance:
d „„ p„, 1, i,„pl,n,ntación de las políticas de gestión y desempeño del proceso (mejora normativa, defensa jurídica) y nnaliza ejecutandQ las actividades de c'>ntr.l

lderivadas de seguimiento y evaluacion del proceso de conformidad con los entes de control, para mitigar riesgos.

4. Clasificación: Watégico: _ 4.2 Misional: 4.3 Apoyo: _X_ 4.4 Evaluación:

5. Etapas clave de la ejecución del proceso

Tipo de Proveedor
e

Proveedor Entradas/ Insumos Actividades clave del proceso Salidas Clientes
Tipo de cliente

X

Disposciones normativas (constitución política,
leyes, circulares y otros)
Plan de Desarrollo

1 Agenda regulatoria de cada secretaría.
IAutodiagnóstico causas y subcausas que generan
1 conflicto.
1 Resultados FURAG vigencia anterior.
Informes de Monitoreo y seguimiento a los
planes de acción de las políticas de Gestión y

Desempeño.

Autoridades orden Nacional ,

Departamental, Municipal,
IOficinas, dependencias
competentes

REALIZAR LA PLANEACIÓN DE LAS POLITICAS DE

GESTIÓN Y DESEMPEÑO DEL PROCESO I Plan de acción formulado
( Mejora Normativa , Defensa Jurídica)

jcomunidad en general
ITodas las dependencias de la

Igobernación del Cauca
x 1 x X X

REVISAR ACTOS ADMINl®S =RATIVOS
RELACIONADOS CON TEMAS DE FUNCIÓN PÚBLICA

Y PRESUPUESTALES:Autoridades orden Nacional

X X Dependencias de
I Administración Departamental

Disposiciones normativas (Constitucion politica,

lleyes, circulares y otros).
Proyectos de Actos administrativos con sus
respectivos soportes.

Revision Juridica Integral de Actos Administrativos
allegados a la Oficina Asesora Jurídica, relacionados

Icon la Función Pública y con asuntos presupuestalesl
de la entidad

1 Actos adminitrativos revisados
1 Dependecias de la administración
Idepartamental.
I Ciudadanía.

X X



Tipo de Proveedor ] Proveedor
r

Despacho del Gobernador.

X X

XX

X

X

X X

X

Entradas/ Insumos

Dependecias de la
Administración Departamental.

1 Proyectos de Ordenazas con sus respectivos
soportes.I Asamblea Departamental.

Contralor Departamental.

Ciudadanía

Unidad de Control Disciplinario lconstitución Política

Secretaría General _Fondo 1 Disposiciones normativas

IT„,it,ri,1 d, P,n,i,nes. l Expedientes

Despacho del Gobernador

pependecias. df Administración lsolidtud de Conceptos Jurídicos
Departamental I–------–– –– ––--––F

Gobernador

I =c1: :7sr: :c=nD= : : :hal e n t a 1 1 S o 1 i c i t u d d e C o n c e p t o s Jurídicos contractuales
y ja jefes de oficinas .

Despachos Judiciales /
Autoridades de orden
Imunicipal, departamental y
nacional. 1 Acciones judiciales y administrativas notificadas

Ciudadanía

Actos administrativos de carácter general

jexpedidos por alcaldesAlcadías

1 Acuerdos expedidos por concejos municipales,
debidamente allegados a la Gobernación

Concejos Municipales

Actividades clave del proceso Salidas

PROYECrAR Y/o REViSAR Y EMiTiR CONCEPTOS
SOBRE PROYEcros DE ORDENAZA:

Estudio jurídico del Proyecto de Ordenaza y
elaboración del concepto del mismo para trámite
de ley ante la Asamblea Departamental, incluye la

proyección del oficio de sanción para el
Gobernador.

Revisión 1l9 proyección de

lordenanza
jconcepto emitido para la
I Asamblea Departamental
I Concepto sanción.

PROYECTAR ACTOS ADMINISTRATIVOS EN 1 1 Unidad de Control Disciplinario
SEGUNDA INSTANCIA RELACIONADOS CON TEMAS

DISICIPUNARIOS Y DEL FONDO TERRITORIAL DE 1 Actos administrativos proyectados lsecretaría General -
PENSIONES 1 1 Fondo Territorial de Pensiones

EMITIR CONCEPTOS JURÍDICOS:

Conceptos de tipo jurídico para asesorar al
Gobernador, Secretarios de Despacho, funcionarios

de la entidad dentro de las competencias de la
entidad territorial.

Concepto jurídico emitido

EMITIR CONCEPTOS JURÍDICOS EN TEMAS

CONTRACTUALES :

Conceptos para asesorar al Gobernador,
Secretarios de Despacho , funcionarios de la

entidad en cuanto apreciación o recomendación
jurídica en las etapas precontractuales ,

contractuales y post-contractuales en caso que se
requieran .

I Concepto jurídico contractual
emitido

EJERCER LA REPRESENTACIÓN JURÍDICA:

(judicial, extrajudicial y administrativa) de la
entidad ante autoridades judiciales y

administativas.

1 Providencias judiciales y
decisiones administrativas

EJERCER EL CONTROL DE TUTELA DE LOS Acros
ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR LAS

AUTORIDADES MUNICIPALES:

Revisar actos administrativos de carácter general
expedidos por los alcades y acuerdos expedidos

por concejos municipales.

1 Auto de revisado conforme a
derecho y/o escrito de
observación

Tipo de cliente

T=ox
Clientes

1 Despacho del Gobernador
Dependecias de la administración
I departamental.
I Asamblea Departamental
I Ciudadania

XX

x 1 x

Despacho del Gobernador

Dependecias de la administración
ldepartamental

X

Secretarías de Despacho

1 Jefes de Oficinas y demás
Idependencias de la

jadministración departamental
XX

Funcionarios de la entidad
Interventores

jsupervisores.

IServidores publicos de la
jadministración departamental
lciudadania en general

XX

Alcadias
IConcejos Municipales y
lciudadanía

XX



Tipo de Proveedor
r

Proveedor Entradas/ Insumos Actividades clave del proceso Salidas Clientes Tipo de cliente

r

UECUTAR LAS DECISIONES IMPUESTAS POR
AUTORIDADES COMPETENTES:

Dar cumplimiento a las decisiones judiciales y
administrativas en contra de los servidores
públicos de nivel central del departamento,

gerentes de las dentidades descentralizadas del

orden departamental, alcaldes y notarios ( activos
e inactivos).

IGobernador y la administración
Departamental

X D e s p a c h o s j u d i c i a 1 e s y 1C) r g a n o s 1 ::ocT:Inn ::1 : : : : t iva
de Control Proyecto de acto administrativo

IGerentes de las entidades
1 descentralizadas x 1 x

FAlcaldes

Notarios

Despachos de Procuraduría
judicial.

EjERCER LA SECRETARIA TÉCNICA DEL COMITÉ DE IC,„„,„t„I„
CONCILIACIÓN, IA,t„

Convocar las sesiones, levantar actas, expedir las jconstandas
1 constancias de las decisiones del comité y Organizarl Listados de Asistencia

el llevar el archivo documental del Comité

X
Despachos judiciales.

Centros de conciliación
dedidamente acreditados.

ISolicitudes de conciliación I Administración Departamental
jconvocantes

x 1 x

Ciudadanía

Entes de control externos e
internos.

Informes de Auditoría interna o externa

Informe de ejecución de planes de mejoramiento
Planes de acción de riesgos
Planes institucionales
IPlanes de acción de las políticas de gestión y

1 desempeño

EJECUTAR LAS AcriviDADES DE CONTROL

DERIVADAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL 1 Acciones de mejoramiento del

PROCESO DE CONFORMIDAD CON LOS ENTES DE jproceso
CONTROL PARA MITIGAR RIESGOS

x 1 x
ITodas Ia dependencias
Entes de control internos o

1 externosSecretaría General-Grupo
Gestión Organizacional

x 1 x

6. Entorno específico del proceso

Normatividad Riesgos identificados y Controles Existentes Documentos/Trámites Recursos del proceso

Hipervínculo a Formato
Normograma de Proceso https://docs.google.com/spreadsheets/d/IEvomIJP qR5ocolKCYxycljQuFIxgN8D/edit#Hid;2036723685 Ver Listado Maestro de Documentos Software de soporte

_Medición del procesos - Indicadores

Hipervínculo a Tablero de Indicadores

+
0



CONTROL DE CAMBIOS AL DOCUMENTO

Fecha

dd/mm/aaaa
Versión

21/03/2024

ELABORADO POR:

Firma: rx–:\ (\\al
Nombre: ADRIANA @ARTE

Cargo: Profesional Uhiversitario

Fecha: 19/12/2023

Firma:

Nombre: SANbÍA YOUMA QUINTERO M
Cargo: Contratista - Gestion Organizacional- Secretaria General

Firma:

Nombre:
Cargo:

Firma:

Nombre:

Cargo:

Firma:

Nombre:

Cargo:

Firma:

Nombre:

Cargo:
REVISION DE

NIVEL CENTRAL
Firma:

Nombre: SANhimI
Cargo: Profesional Universitario - Gestion Organizacional -Secretaria General

REVISION TÉCNICA DEL DOCUMENTO

Descripción de cambios

N/A

REVISADO POR:

ITENombre: ADRIANA

I Cargo: Profesional Universitario
Fecha: 21/03/2(1

Firma ;

I Nombre: NURY LISBETI

ICargo:Profpqonal Ul

ÍONTW3ÍÜTOLTA
prio -Grupo Gestion Administrativa

1 Firma:

INombre: AWtÍCIÍCAr
jcargo: Profesional Especializado

Firma

:81I Nombre: S

jcargo: Profesiona1 Especializado - Proceso Juridico Secretaria de Educacion
y cutura

I Cargo: ProfesionaUniversitario
Firma:

I Nombre: MANta D. lINGO MEZA

jcargo: Profesional\Uni&ersitariogERLI
E

Firma:

Nombre:

Responsable del cambio

N/A

APROBADO POR:

1 Fecha: €4a,
IN,mb„, ADRIAMyUOltH--MARTINEZ--MLAZA

I Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica
1 Fecha: 29/04/2024

1 Fecha:

Nombre:

1 Cargo:

Fecha:

Nombre:

Cargo:

Firma:

Nombre:

I Cargo:

Firma:

I Nombre:

I Cargo:

1 Firma:

I Nombre:

I Cargo:

SECREtARIA DE SALUD
Firma:

Nombre:

I Cargo:


